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COI'JTACOBAHO
Ilemaroruyeckuii COBET

Tpotokon ot /£.0/./6 Ne 6 i

MOJOKEHUE
OMOPSIIKE PEAJIM3AIIAN IIPABA MEJATOIOB HA BECILUIATHOE
MMOJb30BAHHUE OBPA3OBATEJLHBIMM, METOIWYECKAMH W
HAYYHBIMHM YCJIYTAMH OBPA3OBATEJBHOM OPTAHU3AIINA -
PABOTOJATEJISI

1. OG1me NOJIOKEeHHUs

1.1 Hacrosimmee ITonoxenue paspaborano Ha ocHOBaHMM DenepanbHOrO 3aKOHA
Poccuiickou

®epepanuu ot 29 nexabpst 2012 r. N 273-@3 "O6 Obpaszosanuu B Poccuiickon
®enepanun”, Yerasom MBOVY Illkona Ne 116 (manee — IlIxomna)

1.2. Hacrosmee Ilonoxenue omnpeneisieT  MOPAJOK  ITOJIb30BaHUS
nenarorvyeckuMu pabotHukamu [1Ikonasl 00pa3oBaTeIbHBIMKA, METOIUYECKAMH H
Hay4HBIMM yCITyraMi 00pa3oBaTellbHOM OpraHu3aliy — paboToxaTes.

1.3. JlocTym memarormdeckux pabOTHUKOB K BBINIETIEPEYUCICHHBIM YyCIyram
OCYIIECTBIISIETCS B LEJISAX KAUYeCTBEHHOTO OCYIIECTBIEHUS MMHU NEIarornvecKou,
METOIUYECKOM, HAyYHOU WM UCCIIEOBATENbCKOU IEATEIIBHOCTH.

1.4. B cooTBercTBMM ¢ MOMIyHKTOM 8 myHKTa 3 cT.47 DefepanbHOro 3akoHa
Poccuiickoit ®enepaiuu ot 29 mexabpst 2012 r. N 273-®3 "O6 O6pa3zoBanuu B
Poccuiickoii @epnepanuu" Tnemaroruyeckie pabOTHUKM HMEIOT MpaBO Ha
OecIUIaTHOE II0JIb30BaHWE 00pa3oBaTeNbHBIMUA, METOAMYECKMMH U HayYHBIMU
yCIAyraMd, OKa3blBaeéMbIMM B 00pa3oBaTeNbHOM OpraHW3allii B MOPSIKe,
yCTaHOBJIEHHOM HactosimuM Ilonoxenunem.

1.5. Hacrosmee ITonoxenue mosogutcs pykoBoauteneM IIIkonbl 10 cBeneHwus
Te[aroru4ecKuX paboTHUKOB IIPH MPHUEME UX Ha paboTy.

2. IHopsanox MOJIL30BaHUA nexarorH4ecKuMHu paboTHHKAMH
oOpa3oBaTe/bHBIMH YCJIYyraMu

2.1.Ilegarorudeckre pabOTHUKH HWMEIOT MpPaBO Ha IONy4eHHE 0Opa3oBaTeNlbHBIX
yCIyr IO MporpaMMaM T[OBBIIEHHS KBalH(QUKAIWH, NPOGeCCHOHAILHOMN
IIEPETIOATOTOBKY 10 NMPOMUI0 MPOPECCHOHANBHON IEATEIbHOCTH HE pexe, YeM
OJIVH pa3 B TPH roja.

2.2. Tlemaroruyeckue paOOTHUKH, MPH YCIOBUM IOJOXKUTEIBHOTO pPEIICHUs
pykoBoautens [lIkoisl U B cirydae HaIU4uKs (QUHAHCOBBIX CPEACTB, HUMEIOT MPaBO
Ha MOJTy4YeHHe 00pa30BaTeIbHbIX YCIYT 10 IpOrpaMMaM MOBBIIICHHUS




квалификации, повышения профессиональной переподготовки с  компенсацией затрат на обучение работодателем.

2.3. С целью получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным письменным обращением на имя руководителя Школы.

2.4. В течение месяца педагогический работник должен получить  ответ на запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ.

3. Порядок пользования педагогическими работниками

методическими услугами

3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование 

методическими разработками  Школы при условии соблюдения авторских прав их разработчиков.

3.2. Педагогические работники имеют право на бесплатное участие в методических  мероприятиях (семинары, круглые столы и т.д.), проводимых в Школе.

3.3. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами в Школе:

– использование методических разработок, имеющихся в Школе;

– использование методического анализа результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования в Школе;

– помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности;

– помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;

– помощь при подготовке к участию в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;

- помощь при подготовке к аттестации;

– получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и

инновационной деятельности.

3.4. Для получения методической помощи педагогический работник может обратиться к заместителю директора, курирующему методическую работу, руководителям методических объединений.
4. Порядок пользования педагогическими работниками научными услугами

4.1. В целях усовершенствования образовательного и воспитательного процесс педагогические работники вправе пользоваться в Школе разработками, полученными в процессе исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности и иными разработками при условии соблюдения авторских прав разработчиков.

4.2. Педагогическим работникам в Школе оказываются бесплатные услуги:

консультации по вопросам;

подготовка  документов для участия в различных конкурсах, оформлении  грантов,

разработки проектов, экспериментов, исследовательских работ, обобщении передового педагогического опыта, оформлении документации и иных работ, связанных с инновационной, научно-исследовательской деятельностью.

4.3. Педагогические работники имеют право на бесплатную публикацию научных и иных материалов в сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров), проводимых на базе Школы, при условии компенсации затрат связанных с публикацией со стороны работодателя.

4.4. Для получения помощи в данных услугах педагогический работник может обратиться к руководителю Школы, заместителю руководителя по учебно-воспитательной работе с соответствующим письменным обращением.

4.5. В течение месяца педагогический работник  должен получить  ответ на запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ.

