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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ Школа №116 городского округа 

город Уфа Республики Башкортостан   (далее — Программа) служит основой 

для разработки рабочей программы воспитания. 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», государственной 

политики в сфере воспитания, Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

ПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№996-

р)иПланамероприятийпоеёреализациив2021-2025гг.(РаспоряжениеПра-

вительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), основного общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (ПриказМинобрнаукиРоссииот17.05.2012№413). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на всех уровнях общего образования, соотносится 

с примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией (в том числе советов обучающихся), 

советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, орга-

низационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

Приразработкеилиобновлениирабочейпрограммывоспитанияеёсодержание

,заисключениемцелевогораздела,можетизменятьсявсоответствиисособенностя

миобщеобразовательнойорганизации: 

организационно-

правовойформой,контингентомобучающихсяиихродителей(законныхпредстав

ителей),направленностьюобразовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей 
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этнокультурныеинтересы,особыеобразовательныепотребностиобучающихсяид

р. 

 

РАЗДЕЛ 1, ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками  образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МБОУ  Школа №116  ,обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

МБОУ Школа №116 определяются содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ценностно-целевые 

основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности 

культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Школа №116  

планируетсяиосуществляетсявсоответствиисприоритетамигосударственной 

политики в сфере воспитания, установленными в государственной Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания, 

воспитательной деятельности в МБОУ школа №116: создание условий для 

личностного развития обучающихся, их самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природеиокружающейсреде(Федеральныйзаконот29.12.2012№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»). 

Задачи воспитания обучающихся в МБОУ школа №116: усвоение 

знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Школа №116 

планируетсяиосуществляетсянаосновеаксиологического,антропологического,к

ультурно-исторического,системно-деятельностного,личностно-

ориентированногоподходовисучётомпринциповвоспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному 

примеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности,возрастосообразности. 



1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

● Гражданское воспитание—формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

● патриотическое воспитание—воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам 

России;историческоепросвещение,формированиероссийскогонациональ

ногоисторического сознания, российской культурной идентичности; 

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРо

ссии,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспи

таниечестности,доброты,милосердия,сопереживания,справедливости,ко

ллективизма,дружелюбияивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамятип

редков,ихвереикультурнымтрадициям; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

● физическое  воспитание,  формирование  культуры  здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

● трудовое воспитание — 

воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,результатамтруда(своегоидруг

ихлюдей),ориентациянатрудовуюдеятельность,получениепрофессии,ли

чностноесамовыражениевпродуктивном,нравственнодостойномтрудев 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

● экологическое воспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного,бережногоотн

ошениякприроде,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционных

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

● воспитание ценностей научного познания — воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 



общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ основного общего, среднего общего образования 

установлены в соответствующих ФГОС. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

 

Целевые 

ориентиры 

Гражданское воспитание 
Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(иден
тичность) 
вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомо

бществе,вмировомсообществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемународаРосси

и,тысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаосновеисторического
просвещения,российскогонациональногоисторическогосознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии,реали

зациисвоихгражданскихправисвободприуваженииправисвобод,законныхинте

ресовдругихлюдей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма ,коррупции в обществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомч
ислесамоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятель

ности,втомчислегуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсв

ойнарод,еготрадиции,культуру. 

Проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидруги

хнародовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,прожи
вающихвроднойстране. 

Проявляющийинтерескпознаниюродногоязыка,историиикультурысвоегокрая,
своегонарода,другихнародовРоссии. 

ЗнающийиуважающийдостижениянашейРодины—

Россиивнауке,искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедости
жениягероевизащитниковОтечествавпрошломисовременности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 



Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированныйнадуховныеценност

иинравственныенормынародовРоссии,российскогообществавситуацияхнра
вственноговыбора(сучётомнациональной,религиознойпринадлежности).  

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведениеи

поступкидругихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-
нравственныхценностейинормсучётомосознанияпоследствийпоступков.  

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведени

я,противоречащихтрадиционнымвРоссиидуховно-
нравственнымнормамиценностям. 
Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндиви
дуального 
иобщественногопространства,значениеиценностьмежнационального,меж
религиозногосогласиялюдей,народоввРоссии,умеющийобщатьсяслюдьм

иразныхнародов,вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценно
стям,институтубракакаксоюзумужчиныиженщиныдлясозданиясемьи,рождени

яивоспитаниядетей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитерату

рекакчастидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,народн

ыхтрадицийинародноготворчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициямитво

рчествусвоегоидругихнародов,пониманиеихвлияниянаповедениелюдей
. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовы

ражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,тради

цийвискусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественно

мтворчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 
усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиенических 

правил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,регулярнуюфизическуюакт
ивность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек 

(курения,употребленияалкоголя,наркотиков,игровойииныхформзависимостей

),пониманиеихпоследствий,вредадляфизическогоипсихическогоздоровья. 



Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своёидругихл

юдей),стремящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационнымиприр

однымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазлич
ногорода,втомчисленаосновепримененияпредметныхзнаний. 

Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковт

рудовойдеятельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональ

нойсамореализациивроссийскомобществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной 
организации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправленности,

способныйинициировать,планироватьисамостоятельновыполнятьтакогорода

деятельность. 

Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуально

йтраекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобщественных

интересов,потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихр
ешения,значениеэкологическойкультурычеловека,общества. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловияхвзаим

освязиприродной,технологическойисоциальнойсред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдляреш
ениязадачвобластиохраныприроды, 

планированиясвоихпоступковиоценкиихвозможныхпоследствийдляокружаю
щейсреды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохраннойна

правленности. 

Ценности научного познания 

Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучё

томиндивидуальныхинтересов,способностей,достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинасистемунаучныхпредставленийозакон
омерностяхразвитиячеловека,природыиобщества,взаимосвязяхчеловекас

природнойисоциальнойсредой. 

Развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накоплениязн
анийомире(языковая,читательскаякультура,деятельностьвинформационной,ц

ифровойсреде). 

Демонстрирующийнавыкинаблюдения,накопленияфактов,осмысленияоп
ытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследователь



скойдеятельности. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся,надостижениекоторыхдолжнабытьнаправленадеятельностьпедагоги

ческогоколлективадлявыполнениятребованийФГОС. 

 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

 

Целевые  

ориентиры 

Гражданское воспитание 
Осознанновыражающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идент
ичность) 
вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомо
бществе,вмировомсообществе. 

СознающийсвоеединствоснародомРоссиикакисточникомвластиисубъектомт
ысячелетнейроссийскойгосударственности,сРоссийскимгосударством,ответс

твенностьзаегоразвитиевнастоящемибудущемнаосновеисторическогопросве

щения,сформированногороссийскогонациональногоисторическогосознания. 
ПроявляющийготовностькзащитеРодины,способныйаргументированноотстаи
ватьсуверенитет 
идостоинствонародаРоссиииРоссийскогогосударства,сохранятьизащищатьист
орическуюправду. 

Ориентированныйнаактивноегражданскоеучастиенаосновеуважениязакон
аиправопорядка,прависвободсограждан. 

Осознанноидеятельновыражающийнеприятиелюбойдискриминациипосоциаль

ным,национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,
терроризма,коррупции,антигосударственнойдеятельности. 

Обладающийопытомгражданскойсоциальнозначимойдеятельности(вученичес

комсамоуправлении,волонтёрскомдвижении,экологических,военно-
патриотическихидр.объединениях,акциях,программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,приверже

нностькроднойкультуре,любовьксвоемународу. 

СознающийпричастностькмногонациональномународуРоссийскойФедерации,

РоссийскомуОтечеству,российскуюкультурнуюидентичность. 
Проявляющийдеятельноеценностноеотношениекисторическомуикультурному
наследиюсвоего 
идругихнародовРоссии,традициям,праздникам,памятникамнародов,проживаю

щихвроднойстране—России. 

Проявляющийуважениексоотечественникам,проживающимзарубежом,поддер
живающийихправа,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурнойиде



нтичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющийприверженностьтрадиционнымдуховно-

нравственнымценностям,культуренародовРоссиисучётоммировоззренческого

,национального,конфессиональногосамоопределения. 

Действующийиоценивающийсвоёповедениеипоступки,поведениеипоступкид

ругихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностейинормсосознаниемпоследствийпоступков,деятельнов

ыражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,прот
иворечащихэтимценностям. 

Проявляющий уважение к жизни  и  достоинству  каждого  человека,  

свободе  
мировоззренческоговыбораисамоопределения,кпредставителямразличныхэ

тническихгрупп,религийнародовРоссии,их 

национальномудостоинствуирелигиознымчувствамсучётомсоблюденияконсти
туционныхправисвободвсехграждан. 

Понимающийидеятельновыражающийценностьмежрелигиозного,межна

циональногосогласиялюдей,народоввРоссии,способныйвестидиалогслюд

ьмиразныхнациональностей,религиознойпринадлежности,находитьобщи
ецелиисотрудничатьдляихдостижения. 

Ориентированныйнасозданиеустойчивойсемьинаосновероссийскихтрадици
онныхсемейныхценностей;пониманиябракакаксоюзамужчиныиженщиныдл

ясозданиясемьи,рожденияивоспитаниявсемьедетей;неприятиянасилиявсемь

е,уходаотродительскойответственности. 

Обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначенииво
течественнойимировойкультуреязыковилитературынародовРоссии,демо

нстрирующийустойчивыйинтерескчтениюкаксредствупознанияотечестве

ннойимировойдуховнойкультуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,россий

скогоимировогохудожественногонаследия. 

Проявляющийвосприимчивостькразнымвидамискусства,пониманиеэмоциона
льноговоздействияискусства,еговлияниянаповедениелюдей,умеющийкритиче

скиоцениватьэтовлияние. 

Проявляющийпониманиехудожественнойкультурыкаксредствакоммун
икацииисамовыражениявсовременномобществе,значениянравственных

норм,ценностей,традицийвискусстве. 

Ориентированныйнаосознанноетворческоесамовыражение,реализациют
ворческихспособностейвразныхвидахискусствасучётомроссийскихтради



ционныхдуховныхинравственныхценностей,наэстетическоеобустройств

особственногобыта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающийивыражающийвпрактическойдеятельностиценностьжизни,здоро
вьяибезопасности,значениеличныхусилийвсохранениииукреплениисвоегоздо

ровьяиздоровьядругихлюдей. 

Соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчислеб
езопасногоповедениявинформационнойсреде. 

Выражающийнапрактикеустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,с

облюдениегигиены,режимзанятийиотдыха,физическуюактивность),стремлени
екфизическомусовершенствованию,соблюдающийипропагандирующийбезопа

сныйиздоровыйобразжизни. 

Проявляющийсознательноеиобоснованноенеприятиевредныхпривычек(куре
ния,употребленияалкоголя,наркотиков,любыхформзависимостей),деструктив

ногоповедениявобществеицифровойсреде,пониманиеихвредадляфизического

ипсихическогоздоровья. 

Демонстрирующийнавыкирефлексиисвоегосостояния(физического,эмоцио

нального,психологического),состояниядругихлюдейсточкизрениябезопасно

сти,сознательногоуправлениясвоимэмоциональнымсостоянием,развивающ

ийспособностиадаптироватьсякстрессовымситуациямвобщении,вразныхкол
лективах,кменяющимсяусловиям(социальным,информационным,природны

м). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 
достижениясвоихземляков,ихвкладвразвитиесвоегопоселения,края,страны,т

рудовыедостиженияроссийскогонарода. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 
значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной 

организации,своейместности,втомчислеоплачиваемомтрудевканикулярныепе
риоды,сучётомсоблюдениязаконодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 
успешной профессиональной и общественнойдеятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений,самообразования и профессиональной самоподготовки в 



информационном  высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующийвповедениисформированностьэкологическойкультурынао

сновепониманиявлияниясоциально-
экономическихпроцессовнаприроду,втомчисленаглобальномуровне,пониман

иесвоейответственностикакгражданинаипотребителя. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющийзнанияестественныхисоциальныхнаукдляразумного,бережли

вогоприродопользованиявбыту,общественномпространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении и другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представление о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументировано выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечение его 
безопасности гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации критики антинаучных 

представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 
гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституционных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

 Школьный урок; 

 Внеурочная деятельность; 

 Основные школьные дела; 



 Классное руководство; 

 Внешкольные мероприятия; 

 Организация предметно-пространственной среды; 

 Взаимодействие с родителями; 

 Самоуправление; 

 Профилактика и безопасность; 

 Социальное партнерство; 

 Профориентация. 

Целевые ориентиры результатов воспитания   сформулированы на уровнях 

основного общего, среднего общего образования по направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС. 

 

РАЗДЕЛ 2, СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад МБОУ Школа №116 городского округа город уфа 

республики Башкортостан  

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада 

общеобразовательной организации. Уклад задаёт порядок жизни МБОУ школа 

№116 и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности 

воспитательного процесса. Уклад школы удерживает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства 

воспитания, отражающие самобытный облик школы и его репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме. 

1. Местоположение: Орджоникидзевский район городского округа город Уфа, 

Республика Башкортостан. 

Близкое расположение к парку Победы, музею Боевой славы и мемориалу 

парковой зоны дает возможность ученикам и учителям лучше реализовывать 

мероприятия по патриотическому воспитанию. Совместные проекты с работниками 

музея, ветеранами вносят большой вклад в воспитательный процесс подрастающего 

поколения. 

Спортивный комплекс «Нефтяник», СОК УГНТУ, спортивно-оздоровительный 

комплекс «Биатлон» позволяют проводить учебные занятия, соревнования и 

внеурочную деятельность на оборудованной в соответствии со всеми требованиями к 

занятиям физической культурой территории, внеклассные мероприятия, 

реализовывать мероприятия комплекса «ГТО», организовывать активные перемены на 

свежем воздухе, это укрепит физическое здоровье  учащихся,  будет  возможность 

проводить спортивно-оздоровительные мероприятия для  детей, посещающих летний 

пришкольный лагерь. Физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия, работа над социальными проектами 

классов «Безопасность». 



Школа находится рядом с территорией парковой зоны и местом отдыха горожан, 

которая играет значительную роль в экологическом воспитании школьников, в 

совместных проектах с родителями и помогает воспитывать любовь к природе. 

Городской парк — это место, где дети проводят свободное время, поближе узнают 

друг друга в безопасной обстановке, отдыхают от городской суеты и просто 

наслаждаться природой. Парковые зоны способствуют улучшению качества воздуха 

и являются средой обитания и развития представителей флоры и фауны, что позволяет 

проводить образовательную и внеурочную деятельность на их территории.Таким 

образом, парк Победы обеспечивает отдых детям и родителям и несет воспитательную 

работу с ними. Имеется зоны тихого отдыха с прогулочными и бытовыми подзонами, 

и зоны активного отдыха с подзонами развлечений, зрелищ и игр и в состав парка 

включены территории памятников архитектуры и садово-паркового искусства. 

Близость Непейцевского дендрария открывает возможность ученикам принимать 

участие в волонтерском проекте «Экологическая тропа» совместно с БГПУ им. 

М.Акмуллы и МБОУ ДО «ЭБЦ «ЛидерЭко». 

Недалеко от школы - выставочный зал Ижад Башкирского государственного 

художественного музея имени М. В. Нестерова. Открыт 12 июня 2002 года в 

Орджоникидзевском районе г. Уфы по инициативе заслуженного художника 

Республики Башкортостан Р. М. Абдуллина, бывшего в период с 1999 по 2003 год 

директором Башкирского государственного художественного музея им. М. В. 

Нестерова. Размещается на первом этаже жилого пятиэтажного кирпичного дома 1950-

х годов. Экспонирует выставки, в том числе персональные и групповые, и выставки 

детского художественного творчества, проводит экскурсии, лекции, художественно-

музыкальные вечера, творческие встречи, публикует статьи информационно-

пропагандистского характера. Духовно-нравственное и эстетическое воспитание 

лицеистов, формирование эстетической культуры, а также реализация социальных 

проектов классов «Уфаведение» - в сотворчестве с работниками музея. Также 

школьники ведут активную работу в школьном музее. Музей выводит индивида за 

границы социума, цивилизации в мир культуры. В настоящее время наше общество 

начинает все яснее сознавать, что будущее России и судьбы новых поколений в 

огромной степени зависят от того, удастся ли нам сохранить и приумножить 

богатейшее наследие национальной культуры. Сегодня как никогда важно укреплять 

национальное достоинство и авторитет России в современном мире, что невозможно 

без осознания нами своей собственной культурной самобытности и понимания 

богатейшего духовно-нравственного наследия, завещанного нам предками. Поэтому 

сегодня общество и школа обращаются к музею - хранилищу человеческого гения, 

который воплощает в себе самую живую суть культуры во взаимном переходе от 

прошлого к настоящему. В системе воспитательной работы миссия музея – быть 

активно действующим звеном в деле формирования личности. Благотворительная, 

социально-значимая деятельность музея сплачивает и детей, и взрослых, придавая 

образовательному и воспитательному процессу совершенно новые качества. Музей 

формирует чувство причастности и уважения к прошлому. Это уважение начинается с 

семейных реликвий, с малых семейных коллекций. Воспитательная функция музея в 

том, что он создает особую образовательную среду для формирования у учащихся 

целостного отношения к культурно-историческому наследию. Музей представляет 

собой культурно-исторический феномен, ценностно-ориентирующий ребенка в 



исторической действительности. Музей в силу своих специфических возможностей 

способен дать ему эмоционально-оценочные знания о культурно-историческом 

прошлом, преобразовав их в систему ценностных отношений. Образование в музее, в 

отличие от школы, происходит в особой, эстетически значимой, информационно-

насыщенной предметно-пространственной среде. Уроки и внеклассные мероприятия 

проводятся в стенах выставочного зала. 

Духовно-нравственное и эстетическое воспитание успешно реализуется благодаря 

совместной работе с работниками Дворца Молодёжи УГНТУ. В современном 

социуме, когда особую актуальность приобретает проблема зависимости школьников 

от виртуальной реальности, на первый план выходит проблема организации 

разностороннего досуга детей и подростков. Планируя и организуя досуг, педагог 

оказывает положительное влияние на поведение учащегося через его же интересы и 

творчество, развивает культурный уровень ребенка, способствует его социальной 

адаптации. В процессе системной досуговой деятельности у обучающихся 

вырабатываются такие значимые качества социально адаптированной личности, как 

трудолюбие, внимательность, упорство в достижении цели, самостоятельность, 

умение осознанно выбирать вид деятельности и способность доводить начатое дело до 

конца. Досуговая деятельность детей и подростков осуществляется во внеурочное 

время как в самом лицее, так и во Дворце Молодёжи, где функционируют 

разнообразные кружки и секции по интересам, самодеятельный театр, 

хореографические коллективы, студии, художественные объединения,которые ставят 

основной целью развитие у детей способностей, направленных на достижение 

высоких результатов в области спорта, живописи, музыки, танца, театрального 

искусства, то есть одновременно являются и общеобразовательными учреждениями, и 

площадкой для организации досуга детей. 

  

Школа живет в режиме реализации стратегий образования 2035 и практик по 

построению культурного образа места, где мы работаем и учимся, по построению себя 

и смыслов образования. Каждый год мы забираем из прошлого лучшее, полное 

результатов и эффектов.  

Наш стержень – системность в изменении базовых процессов образования: не урок, а 

урок, «проброшенный» во внеурочную деятельность и дополнительное образование, и 

даже за пределы лицея, к образовательным партнерам, как система. Не отрывки детской 

деятельности, а система действий с умными «переходами» в учебном году, с фазами, 

«черновиками», возвратами и наращениями, созданными не урокодателями, а 

наставниками, партнерами. Системность для лицея- это про совместное «проживание» 

кризисов 13 и 17 лет, увязывание их со всем периодом с 5 по 11 класс, это снятие 

страхов, гештальтов, развитие физического и духовного по особому восхождению в 

возрастах. Важна незамкнутость процессов и изменений в них, доступность для всех, 

принятие и применение их всеми. Почти 100% педагогического персонала «на одном 

профессиональном языке», а значит, коллег «одной силы», СО-ратников, принимающих 

СО-трудничество, работающих на СО-бытийность образования. Педагоги стремятся 

быть «значимыми взрослыми» для каждого лицеиста. Это не просто уважение и 

принятие взрослого, это про «значить» в жизни ребёнка, когда ему без нас никак, ему с 

нами нужно, ему с нами хорошо и счастливо. В огромном потоке инноваций мы не 



теряем способности слушать, чувствовать состояние учеников, учителей, родителей. И, 

главное, отвечать на эти состояния педагогической тактикой и техникой. Слышим 

образовательных партнеров и власть – в этом много полезного о себе и выгодного для 

нас. Мы много работаем с образовательными результатами: конструируем их, учимся 

проверять их эксклюзивными способами - оценивать через анализ деятельности ученика, 

разложенной как фильм на кадры. Чтобы оценивать в деятельности и общении, мы 

создаём в лицее свободное образование, комьюнити, нетворкинг. Это новый виток 

Эффективных Образовательных Коммуникаций, а на этой подложке цифровизация и 

инженерное образование, ведь для лицея главным остаётся – взрастить Человека. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений - модулях воспитательной работы лицея. 

 

Школьный урок 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебнойнагрузки)предусматривает: 

1 Максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержан

ияучебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтра

диционныхдуховно-нравственныхисоциокультурных ценностей, 

российского исторического 

сознаниянаосновеисторическогопросвещения;подборсоответствующ

его тематического содержания, текстов для чтения, задач 

длярешения,проблемныхситуацийдляобсуждений; 

2 Включениеучителямиврабочиепрограммыучебных  

предметов,курсов,модулейтематикивсоответствиискалендарнымплан

омвоспитательнойработы; 

3 Выборметодов,методик,технологий,оказывающихвоспитательное 

воздействие на личность, в соответствии с 

воспитательнымидеалом,цельюизадачамивоспитания,целевымиорие

нтирамирезультатоввоспитания;реализацияприоритетавоспитанияву

чебнойдеятельности; 

4 Привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемых

наурокахпредметов,явленийисобытий,инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработкисвоего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям,лицам; 

5 Применение интерактивных форм учебной работы — 

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игров

ых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опытведенияконструктивногодиалога;групповойработы,котораяучит 

строить отношения и действовать в команде, 

способствуетразвитиюкритическогомышления; 

6 Побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,  



правилаобщениясосверстниками  и  педагогами,  соответствующие  

укладу  общеобразовательной  организации;  

установлениеиподдержкудоброжелательнойатмосферы; 

7 Организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихся

над  неуспевающими  одноклассниками,  в  том  

числесособымиобразовательнымипотребностями,дающегообучающи

мся социально значимый опыт сотрудничества и взаимнойпомощи; 

8 Инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобучающ

ихсявформеиндивидуальныхигрупповыхпроектов. 

 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов, занятий. 

 

Направление 

развития 

личности 

Наименование 

программы 

Количество часов   

5а.б

,в 

6а,б

,в 

7а,б

,в 

8а,б,

в,г 

9а,б

,в 

10а,б

,г 

11а,б,

в,г 

  «Быстрее, 

выше, сильнее» 

1     1   1 1 4 

Спортивное «Быстрее, 

выше, сильнее» 

  1 1   1 1   4 

Духовно-

нравственное 

«Интерактивны

й башкирский» 

1 1 1 1 1 1 1 7 

«Основы 

смыслового 

чтения и 

работы с 

текстом» 

        1     1 

«Основы 

смыслового 

чтения и 

работы с 

текстом» 

        2     2 

«Семьеведение

» 

      0       0 

«Моя Россия» 3 3 3 4 3 3 4 23 

ОДНК       1,5       1,5 

Социальное «Профориента

ция»/ 

«Профессионал

ьное 

      1 1 1 1 4 



самоопределен

ие» 

Общеинтеллектуа

льное 

«Проектная 

деятельность 

на уроках 

технологии» 

    1 1       2 

Финансова 

грамотность 

1 1 1 1 1     5 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

    3 2       5 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

    3         3 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

      2       2 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

    3         3 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

      2       2 

«Избранные 

вопросы 

математики» 

      2       2 

«Занимательна

я математика» 

  1           1 

«Занимательна

я математика» 

  2           2 

«Мир 

информатики» 

6 3           9 

«Практикум по 

информатике» 

        0     0 

«Практическая 

химия» 

      2 2     4 

Практикум по 

решению 

математически

х задач 

        1     1 

Практикум по 

решению 

математически

х задач 

        1     1 

«Практическая   1 1 1       3 



физика» 

«Практическая 

физика» 

    1 3 2     6 

«Практическая 

физика» 

    1         1 

«Шаги в 

науку» 

      4       4 

Эколог-

исследователь 

1             1 

Олимпиадная 

математика 

  2 1         3 

Олимпиадная 

математика 

    1         1 

Олимпиадная 

математика 

        1     1 

Подготовка к 

ЕГЭ по 

обществознани

ю 

            1 1 

Олимпиадная 

химия 

          4   4 

Олимпиадная 

физика 

          1   1 

Олимпиадная 

физика 

          1   1 

Олимпиадная 

физика 

          1   1 

Олимпиадная 

информатика 

          1   1 

Олимпиадная 

информатика 

          1   1 

Олимпиадная 

информатика 

          1   1 

Олимпиадная 

информатика 

          1   1 

Практикум по 

решению 

математически

х задач 

          1   1 

Практикум по 

решению 

математически

х задач 

          1   1 

Практикум по 

решению 

          1   1 



математически

х задач 

Подводные 

камни ЕГЭ по 

математике 

            2 2 

Подводные 

камни ЕГЭ по 

математике 

            4 4 

  Финансовая 

грамотность 

        1 1 1 3 

Общекультурное «Юный 

журналист» 

  1           1 

Все направления Программа 

воспитания и 

социализации 

обучающихся и 

программа 

воспитательно

й работы 

классных 

руководителей 

до 350 часов за год   

         133,

5 

 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  

Торжественная линейка «День знаний» 

Единый открытый урок ко «Дню знаний» 

Социальный проект класса «Безопасность» 

Месячник по профилактике ДДТТ «Внимание дети!» 

День здоровья 

Тематические субботы  

Акция «Бумажный бум», сбор макулатуры 

Мероприятие ко Дню Республики Башкортостан  

Концерт ко Дню Учителя 

Акции ко Дню Пожилого человека 

Праздник «Посвящение в Лицеисты» 

Социальные проекты классов «Хоровод дружбы», «Гора самоцветов», «Уфаведение» 

Концерт ко Дню Матери  

Акции ко Дню борьбы со  СПИДом 

Акции к Международному дню инвалидов 

Акция «Экологический поезд» 

Новогодний бал 

Театральное представление  



Новогодние представления  

Торжественное открытие тематического года  

Зимние игры, катание на коньках, экскурсии 

Акция «Кормушка» 

Военно-спортивная игра «Будущий призывник», в честь дня Защитника Отечества 

«Служу России» 

Социальный проект «С.Х.Бикеев – наш герой» 

Праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню 

Акции ко Дню космонавтики  

Экологические субботники 

Уроки мужества, посвященные Дню Победы ВОВ 

Всероссийская акция «Бессмертный полк» 

Праздничный концерт, посвященный Дню Победы 

Торжественный праздник «Последний звонок» 

Мероприятия ко Дню защиты детей 

Торжественная выдача аттестатов 

 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

(деятельности педагогических работников,  осуществляющих  классное 

руководство как особого вида педагогическую деятельность, направленную в 

первую очередь на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся)предусматривает: 

1 Планирование и проведение классных часов; 

2 Инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

3 Организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать 

обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

4 Сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, по-

ходы,экскурсии,празднованияднейрожденияобучающихся,классныев

ечера; 

5 Выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной 

организации; 

6 Изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально 

создаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,беседахпонравственны

мпроблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 



бесед с родителями, учителями,  а  также  (при  необходимости)со 

школьным психологом; 

7 Доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений  с  одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 

класса; 

8 Индивидуальную работу с обучающимися класса поведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

9 Регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам 

воспитания обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями обучающимися; 

10 Организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, 

их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и 

иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

11 Создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего  в  решении  вопросов  воспитания  и  обучения в 

классе, общеобразовательной организации; 

12 Привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

13 Проведение   в   классе   праздников,   конкурсов,   соревнований и 

т.п. 

 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

1 Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами УГМЦ МЧС России по РБ, УГНТУ и др. ; 

2 Внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в школе  

учебным предметам, курсам, модулям: «Математические бои», 

исторические спектакли, литературно-музыкальные композиции, 

экологические мероприятия, выставки; 

3 Экскурсии, походы выходного дня (в  музей,  картинную  галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах 

классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся  с  привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 



4 Литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слеты и т.п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными 

представителями)обучающихся(дляизученияисторико-

культурныхмест,событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны 

и др.); 

5 Выездные события, включающие в себя  комплекс  коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает: 

1 Оформление холла при входе, здание школы государственной 

символикой Российской Федерации, Республики Башкортостан 

(флаг, герб); 

2 Изображения символики Российского государства в разные периоды 

его тысячелетней истории, исторической символики регионов на 

стендах с исторической информацией гражданско-патриотической 

направленности; 

3 Культурологические, художественно оформленные, с 

изображениями значимых культурных объектов Башкортостана; 

4 Портреты выдающихся государственных деятелей России в 

прошлом, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

5 Звуковое пространство в школе —школьные звонки-мелодии, 

информационныесообщения,позитивнойдуховно-

нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности,исполнениегимнаРос

сийскойФедерации; 

6 Экспозиция «Память» посвященная Герою Советского Союза С.Х. 

Бикееву  и героизму советского народа в годы Великой 

Отечественной войны; 

7 Парта Памяти посвященная Герою Советского Союза С.Х.Бикееву и 

героизму советского народа в годы Великой Отечественной войны; 

8 «Места новостей» -  экран в холле, на первом этаже, стенды второго и 

третьего этажей; 

9 Благоустройство, озеленение территории при лицее; 

10 Создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 



свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

11 Акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах безопасности, профилактики. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

1. Единство процесса воспитания в школе и семье с целью всестороннего развития 

личности каждого ребенка. 

2. Оказание воспитательной помощи семье. 

3. Совместная работа педагогического коллектива и родителей по преодолению 

трудностей. 

4. Создание и деятельность в МБОУ Школа №116 ,в классах представительных 

органов  родительского  сообщества (родительского комитета  

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в Управляющем совете; 

5. Тематические родительские собрания в  классах,  общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов 

в Школе, условий обучения и воспитания. Важное условие эффективного 

проведения родительского собрания - разнообразие форм взаимодействия (круглый 

стол, дискуссия, вечер вопросов и ответов, конференция, тренинг и др.) Методика 

организации различных форм сотрудничества школы и семьи: педагогический лекторий, 

дни открытых дверей, диспуты, семейные праздники и конкурсы, пресс-конференции, 

совместные экскурсии, поездки, походы и др. 

6. Информирование родителей о ходе и результатах обучения, воспитания и развития 

учащихся. Вовлечение родителей в воспитательную деятельность осуществляется путем 

совместной организации коллективных творческих дел, привлечения родителей к 

руководству кружками по интересам, проведения совместных походов, поездок. 

7. Современные технологии взаимодействия школы и семьи: актуален переход от 

доминирующих сегодня массовых и коллективных форм работы с родителями к 

групповым и индивидуальным. Технология контактного взаимодействия с родителями 

включает этапы: - поиск контактов; - поиск общей темы; - установление единых 

подходов к воспитанию ребенка; - упрочение сотрудничества в достижении общей цели, 

реализация индивидуального подхода; - совершенствование педагогического 

сотрудничества. К современным технологиям взаимодействия школы и семьи 

исследователи относят: тренинги и практикумы, направленные на преодоление 

эмоционального напряжения и овладение методами и приемами воспитания; дискуссии 

и дебаты, родительские ринги, педагогические мастерские, родительские клубы, 

интернет - собрания и др. 



8. При наличии среди обучающихся детей-сирот, 

оставшихсябезпопеченияродителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодействиесихза

коннымипредставителями. 

 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

лицее предусматривает: 

1 Организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

ШДОО «Поколение», избранных в лицее. 

2 Представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе  управления школой. 

3 Защиту органами ученического самоуправления законных интересов 

и прав обучающихся. Участие ШДОО «Поколение» в обсуждении 

вопросов школы и принятии решений; выработка мнения учеников по 

вопросам школьной жизни; участие в работе органов общешкольного 

самоуправления. 

4 Участие представителей ШДОО «Поколение» в поддержке социально-

значимых и иных инициатив школьников; развитие досуговой деятельности 

учащихся. 

5 Участие представителей ШДОО «Поколение» в организации шефства 

старших школьников над младшими; сотрудничество с внешкольными 

структурами УС; привлечение внешних ресурсов к решению проблем 

учеников и школы в целом. 

 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает: 

1 Деятельность педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

2 Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп   риска   

обучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеповедение,зависим

остиидр.); 

3 Проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечениемстороннихспециалистов(психологов,конфликтологов,к

оррекционныхпедагогов,работниковсоциальныхслужб,правоохранит



ельныхорганов,опекиит.д.); 

4 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном 

окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность 

в цифровой  среде;  профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность 

дорожного движения;  

безопасностьнаводе,безопасностьнатранспорте;противопожарнаябез

опасность;гражданская оборона; антитеррористическая, анти-

экстремистская безопасность ит.д.); 

 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

1 Участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

2 Участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

3 Проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

4 Социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической,   патриотической,   

трудовойит.д.направленности,ориентированныенавоспитаниеобучаю

щихся,преобразованиеокружающегосоциума,позитивноевоздействие

насоциальноеокружение. 

 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

1 Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов, расширяющие знания о профессиях, 

способахвыборапрофессий,особенностях,условияхразнойпрофессион

альнойдеятельности; 



2 Часы внеурочной деятельности «Профориентация» 8-10 классы, 

направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

3 Экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и  условиях  работы; 

4 Посещение профориентационных выставок, ярмарок  профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

5 Организацию на базе детского лагеря при  школе 

профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, 

попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

6 Совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов,посвящённыхвыборупрофессий,прохождениепрофориентац

ионногоонлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессионально

гообразования; 

7 Участие в работе всероссийских  профориентационных  проектов; 

8 Индивидуальное консультирование  психологом  обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 

РАЗДЕЛ3,ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

1 Заместитель директора по воспитательной работе  

2 Старшая вожатая  

3 Социальный педагог  

4 Педагог-психолог  

5 Руководитель методического объединения классных руководителей  

6 Классные руководители: 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

В данном разделе могут быть представлены решения на уровне 

общеобразовательной организации по принятию, внесению 

измененийвдолжностныеинструкциипедагогическихработниковповопросамвоспит

ательнойдеятельности,ведениюдоговорныхотношений,сетевой  форме  

организации  образовательного  процесса,  сотрудничеству с социальными 

партнёрами, нормативному, методическому обеспечению воспитательной 

деятельности. 

Предоставляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые 



вносятся изменения в связи с утверждением рабочей программы воспитания. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с 

особыми образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: для обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

одарённые,с отклоняющимся поведением, создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

1 Налаживание эмоционально-положительного    взаимодействия в лицее с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции; 

2 Формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

3 Построение  воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

4 Обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы педагога-психолога; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения   проявлений   активной   жизненной   позиции 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

1 Публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в 

присутствии значительного числа обучающихся); 



2 Соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

3 Сочетания индивидуального и коллективного 

поощрения(использование индивидуальных и коллективных наград 

даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и  не  

получившими награды); 

4 Привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей(законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей 

(с учётом наличия ученического самоуправления),сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

5 Дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и 

др.,участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имён обучающихся или наименований групп в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-

либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся(классов 

и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 



Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

1 Взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

2 Приоритет анализа сущностных сторон воспитания—ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а 

качественныхпоказателей,такихкаксохранениеукладалицея,качествов

оспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, 

стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями; 

3 Распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся— ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие — это результат как организованного социального 

воспитания(в котором школа участвует на ряду с другими 

социальными  институтами),так и стихийной социализации и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по  воспитательной  работе  (советником  директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 



совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по  воспитанию,  педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом 

совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

1 Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

2 Организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

3 Проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

4 Деятельности  классных руководителей и их классов; 

5 Внешкольных мероприятий; 

6 Создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

7 Взаимодействия с родительским сообществом; 

8 Деятельности ученического самоуправления; 

9 Деятельности по профилактике и безопасности; 

10 Деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе) в конце учебного года. 

  



Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

Сентябрь: 

● 1сентября:День знаний; 

● 3сентября:ДеньокончанияВторой мировой войны, День соли-дарности в 

борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

● 1октября: День пожилых людей; 

● 5октября:ДеньУчителя; 

● 4октября:День защиты животных; 

● Третье воскресенье октября: День отца; 

● 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

● 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

● 3декабря: Международный день инвалидов; 

● 5декабря:БитвазаМоскву,Международный день добровольцев; 

● 6 декабря: День Александра Невского; 

● 9декабря: День Героев Отечества; 

● 10декабря:День прав человека; 

● 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

● 27декабря:День спасателя. 

Январь: 

● 1января: Новый год; 

● 7января:Рождество Христово; 

● 25января:«Татьянин день»(праздник студентов); 

● 27января:ДеньснятияблокадыЛенинграда. 

Февраль: 

● 2 февраля: День воинской Славы России; 

● 8 февраля: День русской науки; 

● 21февраля: Международный день родного языка; 

● 23февраля:День защитников Отечества. 



Март: 

● 8марта: Международный женский день; 

● 18марта: Деньвоссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

● 12 апреля: День космонавтики; 

● 22 апреля: Ураза Байрам. 

Май: 

● 1мая:День весны и труда; 

● 9мая:День Победы; 

● 24мая:День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

● 1июня: Международный день защиты детей; 

● 5июня:Деньэколога; 

● 6июня:Пушкинский день России; 

● 12июня: День России; 

● 22июня: День памяти и скорби; 

● 27июня:День молодёжи; 

● 28 июня Курбан-байрам. 

Июль: 

● 8июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

● 22августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

● 25августа:ДеньвоинскойславыРоссии. 



Календарный план воспитательной работы 
на 2022-2023 учебный год НОО 

 

Основные школьные дела 

 

Дела 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Торжественная линейка «День 

знаний» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая 

Единый открытый урок 1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители 

Социальный проект класса 

«Безопасность» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Месячник «Внимание дети!» 1-4 В течение года Ответственный по ПДД, 

ст.вожатая 

День здоровья 1-4 Сентябрь Учителя ФКст.вожатая,  

Тематическая суббота  1-4 По особому плану Заместитель директора 

по ВР,ст.вожатая  

Акция «Бумажный бум», сбор 

макулатуры 

1-4 В четверть один раз библиотекарьст.вожатая 

День Республики 

Башкортостан  

1-4 Октябрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая  

День Учителя 1-4 Октябрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

День Пожилого человека 1-4 Октябрь Социальный педагог, 

классные руководители 

Социальные проекты классов 

«Хоровод  дружбы», «Гора 

самоцветов», «Уфаведение» 

1-4 Ноябрь  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

День Матери  1-4 Ноябрь Классные руководители 

, ст.вожатая 

Международный день 1-4 Декабрь  Социальный педагог, 



инвалидов классные 

руководители,ст.вожатая  

Акция «Экологический 

поезд» 

1-4 Декабрь  Учитель биологии, 

географии 

Новогодний бал 1-4 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Театральное представление  1-4 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Новогодние представления  1-4 Декабрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая  

Торжественное открытие 

тематического года  

 

1-4 Январь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Зимние игры, катание на 

коньках, экскурсии 

1-4 Январь Учитель ФК, классные 

руководителист.вожатая,  

Акция «Кормушка» 1-4 Январь Учитель биологии, 

классные руководители, 

ст.вожатая 

Военно-спортивная игра 

«Будущий призывник», в 

честь дня Защитника 

Отечества «Служу России» 

1-4 Февраль Заместитель директора 

по ВР, учитель ОБЖ, 

учитель ФК, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Смотр строя и песни, 

посвященный Дню защитника 

Отечества и памяти 

выпускника воина-

интернационалиста 

В.И.Бутакова. 

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР, учитель ОБЖ, 

учитель ФК, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Социальный проект 

«С.Х.Бикеев– наш герой» 

1-4 Февраль  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Праздничный концерт, 

посвященный 

Международному женскому 

1-4 Март   Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 



дню руководители, 

ст.вожатая 

День космонавтики  1-4 Апрель   Классные руководители, 

ст.вожатая 

Экологический субботник  1-4 В течение года Заместитель по АХЧ, 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Урок мужества, посвященный 

Дню Победы ВОВ 

1-4 Май  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Всероссийская акция 

«Бессмертный полк» 

1-4 Май  Директор, заместитель 

директора ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Праздничный концерт, 

посвященный Дню Победы 

1-4 Май  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, ст.вожатая 

«День защиты детей» 1-4 Июнь Начальник ЦДДП, 

вожатые, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Самоуправление 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Планирование работы на 

2022-2023 учебный год.  

Выборы органов 

самоуправления 

1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, ст. 

вожатая 

Организация и проведение  

праздника «День Знаний» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Организация и проведение 

социального проекта- квест 

дня здоровья «Мы за 

здоровый образ жизни» 

1-4 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Концерт, посвященный ко 1-4 Октябрь  Заместитель директора 



Дню Учителя  по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальном проекте  

«Хоровод дружбы» 

1-4 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальных 

проектах «Уфаведение» 

1-4 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Проведение смотра классных 

уголков. 

1-4 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Подготовка и проведение 

школьного экологического 

субботника 

1-4 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Организация и проведение  

праздника «День матери» 

1-4 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в проекте 

«Экологический поезд» 

1-4 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Планирование праздника 

"Новый год" 

1-4 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Оформление школы, классных 

кабинетов к новогодним 

праздникам 

1-4 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальном проекте 

«Рождественская ярмарка», 

1-4 Декабрь Социальный педагог, 

вожатые 



акция «День инвалидов»  

Подготовка и проведение 

новогоднего представления 

1-4 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция "Кормушка для птиц", 

"Поможем зимующим 

птицам". 

1-4 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Подготовка и проведение 

традиционных праздников: 

День защитника Отечества 

 

1-4       Февраль  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

концерта "8 марта". 

 

1-4 Март  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция "Осторожно, тонкий 

лед!" 

 

1-4 Март  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

Дня здоровья. 

1-4 Апрель  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Месячник пожарной 

безопасности (организация и 

проведение) 

1-4 Май  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Дню Победы. 

Акция «Бессмертный полк», 

торжественный концерт, 

участие в конкурсах 

1-4 Май Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

 

Социальное партнерство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Участие в акции «Внимание 

— Дети!». 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция «Письмо водителю» 1-4  Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Составление маршрутного 

листа «Безопасная дорога в 

школу». 

1-4  Октябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Проведение бесед - 

«пятиминуток» по вопросам 

безопасности дорожного 

движения 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Подготовка к КВН по ПДД 1-4  Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 



Участие в агитбригаде по 

ПДД и по ЗОЖ 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Участие в олимпиадах по 

ПДД 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Выставка рисунков  1-4  В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Изучение основ медицинских 

знаний. Подготовка к 

конкурсу рисунков и буклетов 

1-4  Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Беседы по предупреждению 

детского травматизма с 

приглашением инспектора 

ГИБДД 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Просмотры фильмов по ПДД, 

ТБ, ПБ, ОБЖ 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Подготовка и участие в 

социальном проекте 

«Правильное питание» 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

 

Классное руководство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Сформировать сплоченный 

деятельный коллектив 

волонтеров. Принцип: 

«хочешь почувствовать себя 

человеком – помоги другому». 

1-4 Сентябрь-октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Оказание помощи пожилым и 

одиноким людям 

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Создание информационного 

стенда:    пропаганда, реклама 

здорового образа жизни, 

занятий спортом             

1-4 ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

«Мы разные, но мы вместе» - 

акция,   посвящённая 

Международному Дню 

инвалида» 

 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Социальные проекты «Новый 

год», «Рождественская 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 



ярмарка» 

 

руководители, 

ст.вожатая 

Классный час  «Безопасные 

каникулы». Операция 

«Кормушка». Помочь 

младшим школьникам 

изготовить кормушки для 

птиц. 

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Квесты, посвященные  ко Дню 

защитников Отечества и 

Международному женскому 

дню. Волонтёры готовят 

викторину по памятным 

датам.  

1-4 Февраль, март Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Открытки  на дом участникам 

ВОВ с поздравлениями . 

1-4 май Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 Классный час «Безопасные 

каникулы». 

-Соблазнов опасных подальше 

держись. С нами веди 

интересную жизнь! Думай, 

когда отвечаешь “нет” и “да” 

И помни, что выбор есть 

всегда 

1-4 май Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 

Профориентация 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Цикл классных часов, 

мероприятий  «Детям о 

профессиях». 

1-4 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу 

 

Взаимодействие с родителями 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Заседание Управляющего 1-4 По плану  Директор, заместитель 



совета  директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР 

Родительские собрания 1-4 1  раз в четверть Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители  

Родительский патруль  Состав  в течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая  

Помощь со стороны 

родителей - волонтеров в 

подготовке и проведении 

мероприятий 

1-4 в течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 

Предметно-пространственная среда 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Социальные проекты 

«Уфаведение», 

«Безопасность», «С.Х.Бикеев 

– наш герой» 

1-4 В течение года Классные руководители 

Сайт школы, новости школы 

на сайте и в социальных сетях 

1-4 В течение года Классные руководители, 

старший вожатый, ЗДВР 

Визуальная коммуникация 

школы, классов 

      1-4 В течение года Классные руководители, 

старший вожатый, ЗДВР 

 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

Внеурочная деятельность  

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей и учителей-

предметников) 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы 



на 2022-2023 учебный год 
 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЛИЦЕЯ 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Основные школьные дела 

 

Дела 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Торжественная линейка «День 

знаний» 

5-11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая 

Единый открытый урок 5-11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители 

Социальный проект класса 

«Безопасность» 

5-11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Месячник «Внимание дети!» 5-11 В течение года Ответственный по ПДД, 

ст.вожатая 

День здоровья 5-11 Сентябрь Учителя ФКст.вожатая,  

Тематическая суббота  5-11 По особому плану Заместитель директора 

по ВР,ст.вожатая  

Акция «Бумажный бум», сбор 

макулатуры 

5-11 В четверть один раз библиотекарьст.вожатая 

День Республики 

Башкортостан  

5-11 Октябрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая  

День Учителя 5-11 Октябрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

День Пожилого человека 5-11 Октябрь Социальный педагог, 

классные руководители 

Посвящение в кадеты МЧС 5,11 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

руководитель ШМО КР, 

ст.вожатая 

Социальные проекты классов 

«Хоровод дружбы», «Гора 

5-11 Ноябрь  Заместитель директора 

по ВР, классные 



самоцветов», «Уфаведение» руководители, 

ст.вожатая 

День Матери  5-11 Ноябрь Классные руководители 

, ст.вожатая 

День борьбы со  СПИДом 5-11 Декабрь  Педагог-психолог, 

классные 

руководители,ст.вожатая  

Международный день 

инвалидов 

5-11 Декабрь  Социальный педагог, 

классные 

руководители,ст.вожатая  

Акция «Экологический 

поезд» 

5-11 Декабрь  Учитель биологии, 

географии 

Новогодний бал 10-11 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Театральное представление  5-7 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Новогодние представления  8-9 Декабрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители,ст.вожатая  

Торжественное открытие 

тематического года  

 

5-11 Январь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Зимние игры, катание на 

коньках, экскурсии 

5-11 Январь Учитель ФК, классные 

руководителист.вожатая,  

Акция «Кормушка» 5-11 Январь Учитель биологии, 

классные руководители, 

ст.вожатая 

Военно-спортивная игра 

«Будущий призывник», в 

честь дня Защитника 

Отечества «Служу России» 

5-11 Февраль Заместитель директора 

по ВР, учитель ОБЖ, 

учитель ФК, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Социальный проект 

«С.Х.Бикеев – наш герой» 

5-11 Февраль  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Праздничный концерт, 5-11 Март   Заместитель директора 



посвященный 

Международному женскому 

дню 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

День космонавтики  5-11 Апрель   Классные руководители, 

ст.вожатая 

Экологический субботник  5-11 В течение года Заместитель по АХЧ, 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Урок мужества, посвященный 

Дню Победы ВОВ 

5-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Всероссийская акция 

«Бессмертный полк» 

5-11 Май  Директор, заместитель 

директора ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Праздничный концерт, 

посвященный Дню Победы 

5-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, ст.вожатая 

Торжественный праздник 

«Последний звонок» 

5-11 Май Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

«День защиты детей» 5-11 Июнь Начальник ЦДДП, 

вожатые, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Торжественная выдача 

аттестатов 

5-11 Июнь Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители,ст.вожатая  

Самоуправление 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Планирование работы на 

2022-2023 учебный год.  

Выборы органов 

5-11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 



самоуправления руководители, ст. 

вожатая 

Организация и проведение  

праздника «День Знаний» 

11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Организация и проведение 

социального проекта- квест 

«Дня здоровья «Мы за 

здоровый образ жизни» 

5-11 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Заседание вожатых – 

волонтеров, старост классов 

8-11 

5-11 

Ежемесячно  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Концерт, посвященный ко 

Дню Учителя  

5-11 Октябрь  Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальном проекте  

«Хоровод дружбы» 

5-11 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальных 

проектах «Уфаведение» 

5-11 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Проведение смотра классных 

уголков. 

5-11 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Подготовка и проведение 

школьного экологического 

субботника 

5-11 Октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Организация и проведение  

праздника «День матери» 

5-11 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 



ст.вожатая 

Участие в проекте 

«Экологический поезд» 

5-8 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Планирование праздника 

"Новый год" 

5-11 Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Оформление лицея к 

новогодним праздникам 

5-11 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Подготовка и проведение 

месячника по профилактике 

наркомании и СПИДа 

5-11 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Участие в социальном проекте 

«Рождественская ярмарка», 

акция «День инвалидов»  

5-11 Декабрь Социальный педагог, 

вожатые 

Подготовка и проведение 

новогоднего представления 

5-11 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция "Кормушка для птиц", 

"Поможем зимующим 

птицам". 

5-11 Декабрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Подготовка и проведение 

традиционных праздников: 

День защитника Отечества 

 

5-11       Февраль  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

концерта "8 марта". 

 

5-11 Март  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция "Осторожно, тонкий 

лед!" 

 

5-11 Март  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

Дня здоровья. 

5-11 Апрель  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Месячник пожарной 

безопасности (организация и 

проведение) 

5-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

5-11 Май Заместитель директора 

по ВР, вожатые 



Дню Победы. 

Акция «Бессмертный полк», 

торжественный концерт, 

участие в конкурсах 

-Подготовка и проведение 

праздника "Последний звонок. 

 

5-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

«Международный день без 

табака» (организация и 

проведение) 

5-11 Май  Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Анализ работы актива школы 

за 2021-2022 учебный год 

 

5-11 Май Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

 

Социальное партнерство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Участие в акции «Внимание 

— Дети!». 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Акция «Письмо водителю» 5-9  Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Составление маршрутного 

листа «Безопасная дорога в 

школу». 

5-11  Октябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Проведение бесед - 

«пятиминуток» по вопросам 

безопасности дорожного 

движения 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Подготовка к КВН по ПДД 7-9  Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Участие в агитбригаде по 

ПДД и по ЗОЖ 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Участие в олимпиадах по 

ПДД 

5-7  В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Выставка рисунков  5-11  В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Изучение основ медицинских 

знаний. Подготовка к 

конкурсу рисунков и буклетов 

5-11  Ноябрь Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Беседы по предупреждению 

детского травматизма с 

приглашением инспектора 

ГИБДД 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

Просмотры фильмов по ПДД, 5-11 В течение года Заместитель директора 



ТБ, ПБ, ОБЖ по ВР, вожатые 

Подготовка и участие в 

социальном проекте 

«Правильное питание» 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, вожатые 

 

Классное руководство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Сформировать сплоченный 

деятельный коллектив 

волонтеров. Принцип: 

«хочешь почувствовать себя 

человеком – помоги другому». 

5-11 Сентябрь-октябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Оказание помощи пожилым и 

одиноким людям 

5-11 В течение года Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Создание информационного 

стенда:    пропаганда, реклама 

здорового образа жизни, 

занятий спортом             

5-11 ноябрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

«Мы разные, но мы вместе» - 

акция,   посвящённая 

Международному Дню 

инвалида» 

 

5-11 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Социальные проекты «Новый 

год», «Рождественская 

ярмарка» 

 

5-11 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Классный час  «Безопасные 

каникулы». Операция 

«Кормушка». Помочь 

младшим школьникам 

изготовить кормушки для 

птиц. 

5-11 декабрь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Волонтёры готовят 

презентации на классных 

часах, посвященных        ЗОЖ. 

Акции  против табакокурения, 

 алкоголизма, наркотиков и 

5-11 январь Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 



СПИДа. 

 

Квесты, посвященные  ко Дню 

защитников Отечества и 

Международному женскому 

дню. Волонтёры готовят 

викторину по памятным 

датам.  

5-11 Февраль, март Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Акции и лекции – нужное 

дело и важное. Скажем 

вредным привычкам – НЕТ! 

Мы донести хотим до 

каждого: Глупо - самим 

причинять себе вред!  

 5-11 апрель Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

Открытки  на дом участникам 

ВОВ с поздравлениями . 

5-11 май Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 Классный час «Безопасные 

каникулы». 

-Соблазнов опасных подальше 

держись. С нами веди 

интересную жизнь! Думай, 

когда отвечаешь “нет” и “да” 

И помни, что выбор есть 

всегда 

5-11 май Заместитель директора 

по ВР, социальный 

педагог, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 

Профориентация 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Профессиональная 

диагностика интересов и  

способности учащихся   

8-11 Октябрь - февраль  Ответственный за 

профориентационную 

работу 

Реализация проекта «Только 

вместе», «Проектория» 

5-11 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу 

Посещение учащимися 

УГНТУ и технопарка УГНТУ 

и других ВУЗОВ 

9-11 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу 

Посещение ярмарок, выставок  

профессии 

8-11 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу 



Посещение открытых Дней 

ВУЗов 

9-11 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу 

 

Взаимодействие с родителями 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Заседание Управляющего 

совета  

5-11 По плану  Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР 

Родительские собрания 5-11 1  раз в четверть Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители  

Родительский патруль  Состав  в течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая  

Помощь со стороны 

родителей - волонтеров в 

подготовке и проведении 

мероприятий 

5-11 в течение года Директор, заместитель 

директора по УВР, 

заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

ст.вожатая 

 

Предметно-пространственная среда 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Социальные проекты 

«Уфаведение», 

«Безопасность», «С.Х.Бикеев 

– наш герой» 

5-11 В течение года Классные руководители 

Сайт школы, новости школы 

на сайте и в социальных сетях 

5-11 В течение года Классные руководители, 

старший вожатый, ЗДВР 

Визуальная коммуникация 

школы, классов 

      5-

11 

В течение года Классные руководители, 

старший вожатый, ЗДВР 

 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 



Внеурочная деятельность  

(согласно индивидуальным планам работы классных руководителей и учителей-

предметников) 

 

 


